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ESTATUTOS DE "FLOWERPARFUMS, SOCIEDAD LIMITADA"

TITULO I.- DENOMINACION, OBJETO; DURACION Y
DOMICILIO. o -

Articulo 1°. - La sociedad se denomina
" FL,OWERPARFUMS, SOCIEDAD L A .

Articulo 2°.- La sociedad tiene por objeto:

a). La importacidri, exportacién, compra y venta,
por cualquier mediog;” tanto al por mayor como al por
menor de productds comprendidos en el ramo de la
alimentacién, /I:Lcorer.ia, tabacos y perfumeria, asi
como tejidos, ropa confeccionada, confeccién de ropa,
calzado, pieles, joyeria, bisuteria, articulos de
piel, pldsticos y otros semejantes, asi como todo tipo
de materiales para la construccién; y ademés
mercaderias de dichos ramos, en términos generales.

b) .- La compra, venta, adquisicién, enajenacién,
arrendamiento y explotacién, por cualquier titulo, de
inmuebles tales como fincas rGsticas o urbanas, asi
como Hoteles, Edificios, Chalets, Bungalows,
Apartamentos, Locales y demds obras que ejecute la
Compafiia o adquiera, previos 1los actos juridicos
oportunos para ello, tales como segregaciones,
agrupaciones, descripciones de resto, constitucidn de
servidumbres y derechos reales de cualquier clase o
naturaleza, declaraciones de obra nueva, comenzada O
terminada, divisiones horizontales y cualesquiera
otros que se estimen precisos.

c) .- La promocién, ordenacidén, urbanizacidn y
parcelacién de terrenos propios o ajenos mediante la
realizacidén de las actuaciones urbanisticas oportunas,
asi como las obras, construcciones, instalaciones,

servicios o cualesquiera otras actividades
inmobiliarias.
ch) .- La construccidn, en el mas amplio sentido

de la actividad, tanto en fincas propias de 1la
Compafiia, como la adquisicién de obras por otras
personas o entidades, mediante administraciédn, cesidén
de unidades de obra, subcontrato o cualquier otra
figura juridica.

d) .- El desarrollo y realizacidén de todas las
actividades de tipo turistico, tales como 1la
construccidén y explotacién de Hoteles, tanto propios
como ajenos, al igual que apartamentos, Residencias,
Restaurantes, Cafeterias y cualquier otra actividad
conexa o relacionada con el alojamiento, transporte y
entretenimiento de personas dentro de esta actividad,
asi como el establecimiento y realizacidén de campings,
ciudad de vacaciones y cualesquiera otros recintos
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turisticos.

e) .- La constitucidén, gestidn, administracidén y
actuacién complementaria para la formacién de
Comunidades de Propietarios, Comunidades de Bienes y
cualquier otra forma o figura juridica que contemple
la autoconstruccidn, construccidédn directa de los
propietarios o promocién de viviendas, locales,
aparcamientos de vehiculos, bungalows y cualesquiera
otras fincas.

f) .- Dirigir, realizar o administrar la inversidn
de capitales pertenecientes a personas o entidades
ajenas a la Compafiia.

Quedan excluidas las actividades sujetas a
legislacidén especial.

g) .- La participacién en concepto de socio,
accionista o cuenta participe en otras Sociedades
civiles o mercantiles, de objeto similar al suyo.

h) .- La prestacién de servicios de estudio y
andlisis de procesos para su tratamiento mecdnico, de
programacién para equipos electrénicos, de registro de
datos en soportes de entrada para ordenadores, asi
como la venta de programas; el proceso de datos por
cuenta de terceros y otros servicios independientes de
elaboracién de datos y tabulacién, y todos aquellos
servicios integrados dentro del ramo de la
ninformatica”.

i).- La instalacidén, administracidén, compra,
venta y explotacidén de todo tipo de puestos de venta
ambulante, mercadillos y/o baratillos. '

j) .- La exposicidén, fabricacidén y venta al por
mayor y menor, de objetos de decoracidn y alhajamiento
del  hogar; articulos propios del mismo, como
alfombras, cortinas, tapices y todo aquello que esté
destinado a la decoracidén del hogar, Hoteles, salones
y establecimientos mercantiles de cualquier orden;
oficinas, departamentos similares, edificios y obras
en general. :

k) .- La representacién de Casas o Empresas
nacionales o extranjeras, productoras o vendedoras de
tales elementos.

1) .- El1 servicio de auto-taxis y transporte de
viajeros por carretera.

11) .- El1 marketing aplicado a todo tipo de
personas fisicas o juridicas y firmas comerciales.

m) .- El1 alquiler de vehiculos con o sin conductor
6 rent-a-car.

n) .- La compra, venta, explotacién, importacidn
y exportacidén de todo tipo de vehiculos y maquinaria,
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incluso industriales. -

fi) .- La instalacién y explotacién de todo tipo de
talleres de chapa, pintura y mecédnica del automévil.
le z o) .- La compra, venta, importacidén, exportacidén

‘ y explotacién de todo tipo de repuestos, neumiticos,

;g? ’ pinturas y, en general, todo género de productos,
‘ra 1 incluso de cosmética, para el automdvil.

% p) .- Los servicios de mensajeria Nacional y/o
60 { internacional, por sus propios medios y/o a través de
jes i otras empresas de mensajeria establecidas en

! territorio nacional e internacional.

a ! q).- La compra, venta, explotacién Yy

: comercializacién de todo tipo de embarcaciones de
io, § pesca y de recreo, asi como la explotacidén, desarrollo
des ' y realizacién, con 1las mismas, de todo tipo de

actividades turisticas.
5y : r) .- La compra, venta, importacidn, exportaciédn
de \ y comercializacidén de todo tipo de animales, asi como
> de . la fabricacidn, produccién compra, venta, importaciédn,
asf i exportacién y explotacidén de todo tipo de produgtos
por : derivados'de 1os‘mismos, tales como la chac%ner{a Y
5 de i los embutidos, asi como la explotgc%on de carnlceFlas,
l1los | mataderos de animales y el sacrificio de los mismos
1a |  para su ulterior venta, al mayor o al detalle, bien

; despiezados o bien por unidad, pudiendo, incluso,
ra, % proceder a la congelacién o refrigeraciémn de los
anta 1 mismos. ‘

! g) .- La produccién, explotacién, adquisiciédn,
por i comercializacién y venta al por mayor y al por menor,
ento i de toda clase de plantas, semillas, arboles y demas
como . especies vegetales, asi como la importacién vy
esté ‘ exportacién de las mismas.
ones § t) .- La explotacidén de fincas risticas, bien sean
den; i propiag de la Com?aﬁia o arrendadas o déffrutadas bajo
bras i cualquier otro titulo; la transformacidén y mejora de

. ¢ las fincas que explota, desarrollando todas 1las
esas i actividades agricolas y agropecuarias en cualquier
s de + sentido.

- u) .- La manipulacidn, transformacidn,
e de ; industrializacién y comercializacién de cualquier

. clase de productos agricolas o ganaderos, bien
o de - producidos por ella, directamente, o adquiridos por
5. *  cualquier otro procedimiento.
sctor : v) .- E1 desarrollo y reproduccién de toda clase

- de plantas, semillas, &rboles y disefio de nuevas
acién . técnicas de cultivo hidropénicos, in vitro o de

aria, . cualquier otra clase.

w) .- El servicio piblico de transporte de todo
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tipo de mercancias por carretera.

x) .- El diseflo y maquetacién de todo tipo de
trabajos de imprenta y artes graficas, asi como su
importaciédn, exportacidn, compra y venta, por

cualquier medio, tanto al por mayor como al por menor;
la prestacidén de servicios de publicidad en general,

tanto en interiores, como en exteriores, cine,
televisidén, folletaje, por medio de la fabricacién y
comercializacidn de todo tipo de paneles

publicitarios, con médulos estdticos y dispositivos
para presentar sucesién de imdgenes en movimiento,
tales como "LED", "LCD", "Monitores", cualesquiera
aparatos de proyeccién de imagenes.

Articulo 3°.- Si para el desarrollo de las
actividades que constituyen el objeto social fuera
necesario titulo habilitante o autorizacidn
administrativa serd preciso la obtencién de unos u
otra.

Articulo 4°.- El domicilio de la sociedad se
establece en la Calle Imada, nimero 12, Las Rosas, Las

Galletas, Arona, Tenerife.

Por acuerdo del argano de Administracién, podra
trasladarse dentro de la misma poblacién donde se
halle establecido, asi como crearse, modificarse o
suprimirse las sucursales, agencias o delegaciones,
tanto en territorio nacional como extranjero, que el
desarrollo de la actividad de la empresa haga
necesario o conveniente.

Articulo 5°.- La duracién de la sociedad es
indefinida y da comienzo a sus operaciones el dia del
otorgamiento de la escritura fundacional.

TITULO ITI.- CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES

Articulo 6°.- El capital social es de TRES MIL
QUINIENTOS EUROS, dividido en CIEN PARTICIPACIONES
SOCIALES, nimeros "UNO" al "CIEN", ambos inclusive, de
TREINTA Y CINCO EUROS de valor nominal cada una,
iguales, acumulables e indivisibles, que no podran
incorporarse a titulos negociables ni denominarse
acciones. El capital social estd integramente suscrito
y desembolsado.

Articulo 7°.- Las participaciones sociales no se
representan en ningin caso por titulos especiales,
nominativos o al portador, ni se expedirdn tampoco
resguardos provisionales acreditativos de una o varias
participaciones sociales. El tnico titulo de propiedad
estd constituido por esta escritura y en los demds
casos de modificacién del capital social, por los
demds documentos piblicos que pudieran otorgarse. En
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caso de adquisicién por transmisién inter-vivos o
de mortis-causa, por el documento puiblico
' correspondiente.

> su Las certificaciones del libro registro de socios

por en ningidn caso sustituirdn al titulo piblico de
nox; adquisicién.
1_:al, Articulo 8°.- El socio que se proponga transmitir
ine, ’ inter-vivos su participacién o participaciones
Zriez; sociales, a persona extrafia a ..lf Sociedaq, o sea, a
'ivos los que no ostenten la' condl'cz..on' de socio, deberan
ato comu'lnl'carlo' por escrito dlrlgld'o al Organo de
! Administracidén en forma fehaciente, quien lo
1era notificard a los demds socios en el plazo de guince
dias. Estos podrdn optar a los compra dentro de los
. las treinta dia siguientes a la notificacidén, y si son
-uera ! varios los que deseen adquirir la participacién o
l’gsloﬁ participaciones, se distribuird entre ellos a prorrata

de sus respectivas partes sociales. En el caso de que
d se ningin socio ejercite el derecho de tanteo, podra
' adquirir las Sociedad esas participaciones en el plazo

. Las de otros treinta dias para ser amortizadas, previa

dré reduccidén del capital social. Transcurrido este dltimo

g)o ce plazo, sin que por los socios ni por la Sociedad se

”e ejercite el derecho de tanteo, el socio quedard libre

fneeso para transmitir sus participaciones sociales, en la
4

ol forma y medio que tenga por conveniente, siempre que
ue la transmisién tenga lugar dentro de los dos meses

haga siguientes a la terminacién del tGltimo plazo indicado.
d es En ot'ro' caso, deber‘.§ r.ep'etirse de nuevo el
‘2 del procedimiento. Para el ejercicio del derecho de tanteo
: que se concede en el presente articulo, el precio de
venta, en caso de discrepancia serd fijado por tres
'% MIL per:étos, nombradqs uno por cada parte y e."L otro de
:'IONES comtn acuerdo o si este no sellogra}, por c?l adrbitro de
"fe de equidad a que se refiere la dlSpOSlC’.,Iél"l final de estos
zfzna Estatutos. Serdn nqlas las transmisiones a persona
bodrél,‘l extrafa a la Sociedad que no se ajusten a Ilo
5 establecido en estos Estatutos. :
1nar.'ie Articulo 9°.- El derecho de tanteo regulado en el
gcrito articulo anterior no tendrd lugar en la transmisiones
no se ! mortis-causa, ni tampoco en las inter-vivc?s, cuando
jales | sean a favor del cényuge, ascendientes o
-ampocc,a : descendlt::‘ntes. L ‘ '
varias .Art:Lculo 10°. - La ac}qu1s1c1oq inter-vivos O
piedad mortis-causa de participaciones soc.l'ales debera _ser
demas qomqnlcada al Organo de Ade.nJ.stracllén por esch:to,
or 1los 1nd1.candc'> el no:mb.re' o denom:mac.Llén goc1al,
se. En nacionalidad y domicilio del nuevo socio, sin cuyo
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requisito no podrd el adquirente pretender el
ejercicio de los derechos que le correspondan en la

Sociedad.
Articulo 11°.- La transmisidén de participaciones

sociales se formalizard en documento piblico.

Articulo 12°.- La sociedad llevard un libro
registro de socios, en el que se inscribiran sus
circunstancias personales, las participaciones
sociales que cada uno de ellos posea y las variaciones
que se produzcan. Cualquier socio podrd consultar este
libro registro que estard bajo el cuidado y
responsabilidad del Organo de Administracién. El socio
tiene derecho a obtener una certificacidén de sus
participaciones en la sociedad, que figuren en el
libro registro.

Articulo 13°.- En los casos de copropiedad,
usufructo, prenda y embargo de participaciones
sociales se observard lo establecido en la Ley de
Sociedades de Responsabilidad Limitada.

TITULO III.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 14°.- La voluntad de los socios,
expresada por mayoria, regird la vida de la Sociedad.
La mayoria habrid de formarse necesariamente en Junta
General. Salvo disposicién contraria a la Ley, los
acuerdos sociales se adoptardn por mayoria de los
votos validamente emitidos, siempre que representen al
menos un tercio de los votos correspondientes a las
participaciones en que se divida el capital social, no
computdndose los votos en blanco.

Articulo 15°.- Para aumentar o reducir el capital
social, acordar la fusidn, transformacién o escisidn
de la Sociedad, su disolucidén o modificar en cualguier
forma Jla escritura social, se requerird el voto
favorable de dos tercios de los votos correspondientes
a las participaciones en que se divida el capital
social.

Articulo 16°.- La convocatoria de la Junta
General deberd hacerse por el Organo de Administracidn
o, en su caso, de Liquidacidén, con gquince dias de
anticipacién por lo menos, y por carta certificada con
acuse de recibo dirigida a cada uno de los socios, con
expresién de hora y lugar de celebracidén, asuntos
sobre los que haya de deliberar. El1 Organo de
Administracidn convocard necesariamente la Junta
cuando lo solicite un nimero de socios que representen
al menos el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la

Junta.
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En todo <caso, la Junta quedarda validamente
constituida para tratar

cualquier asunto, sin
necesidad de previa convocatoria, si encontrindose
presente o representado todo el capital social,

aceptaren por unanimidad la celebracién de la reunién
y el orden del dia de la misma.

Articulo 17°.- La Junta General debera
celebrarse, al menos una vez al afio, dentro de los
seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar
la gestién social, aprobar, en su caso, las cuentas
del ejercicio anterior, y resolver sobre la aplicacién
del resultado.

Articulo 18°.- Las Juntas Generales de socios se
celebrardn en la localidad en que la Sociedad tenga su
domicilio. El Presidente y Secretario de cada Junta
General serdn designados al comienzo de las reunidén
por los socios concurrentes.

Las actas de las Juntas incluirdn necesariamente
la lista de asistentes y deberdn ser aprobadas por la
propia Junta al final de la reunién o, en su defecto,
y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente
de la Junta General y dos socios interventores, uno en
representacién de la mayoria y otro por la minoria.

La facultad de certificar de las actas y acuerdos
de la Junta General, asi como la formalizacidén y
elevacién a piublicos de los mismos se regird por lo
dispuesto en el Reglamento del Registro Mercantil.

Articulo 19°.- La administracién de la Sociedad
se podrid confiar a un Administrador tdnico, a varios
Administradores que actiien solidaria o conjuntamente,
0 a un Consejo de Administracién, a opcién de la Junta
General, que podrd acordar en cualquier tiempo la
modificacién del modo de organizar la administracidén
de la Sociedad, sin necesidad de modificacidén
estatutaria. En el caso de que se opte por el sistema
de Administradores Mancomunados o Solidarios, su
nimero serd de dos como minimo y de cinco como maximo,
debiendo actuar, en caso de optar por el sistema de
Administradores Mancomunados, dos cualquiera de ellos
conjuntamente.

Al Organo de Administracién se le atribuyen el
poder de representacién de la Sociedad, en juicio y
fuera de él. Por tanto, podrd hacer y llevar a cabo
cuanto esté comprendido dentro del objeto social asi
como ejercitar cuantas facultades no estén
expresamente reservadas por la Ley o por estos
Estatutos a la Junta General. A modo meramente
enunciativo, corresponden al Organo de Administracidn
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sociedad y sus negocios,
empleados y representantes.

j) Otorgar y firmar toda clase de documentos
piblicos y privados; retirar y cobrar cualquier
cantidad o fondos de cualquier organismo piblico o
privado, firmando al efecto cartas de pago, recibos,
facturas y libramientos.

k) Conceder, modificar y revocar toda clase de
apoderamientos.

Articulo 20.- Los administradores serdn nombrados
por la Junta General por tiempo indefinido. Podr&n ser
separados de su cargo en cualquier momento, aunqgue la
separacién no conste en el orden del dia, por acuerdo
de los socios que representen la mayoria del capital
social, incluso los nombrados en la escritura
fundacional.

El cargo de Administrador es gratuito y sin
retribucién alguna.

Articulo 21°.-

nombrando y separando

No podran ser administradores
quienes se hallen incursos en causa legal de

incapacitad o incompatibilidad, especialmente las
determinadas por la Ley de 11 de Mayo de 1.995.

Articulo 22°.- El Consejo de Administracidén
estard integrado por un minimo de tres y un midximo de
siete miembros. Si durante el plazo para el que
fueron nombrados se produjeren vacantes, podrd el
Consejo designar entre los socios las personas que
hayan de ocuparlas hasta la primera Junta general.

El Consejo quedard validamente constituido cuando
concurran a la reunidén, presentes o representados por
otros consejeros, la mitad mds uno de sus miembros. La
representacién se conferird mediante carta dirigida al
Presidente. Los acuerdos se adoptardn por mayoria
absoluta de los asistentes a la reunidén, que debera
ser convocada por el Presidente o Vicepresidente, en
su caso. La delegacidén permanente de algunas o todas
sus facultades legalmente delegables en la comisidén
ejecutiva o en uno o varios consejeros delegados y la
designacién de los administradores que hayan de ocupar
tales cargos, requerird para su validez el voto
favorable de los dos tercios de los componentes del
Consejo, y no producirdn efecto alguno hasta su
inscripcién en el Registro Mercantil. La votacidén por
escrito y sin sesién serd vdlida si ningdn consejero
se opone a ello. Las discusiones y acuerdos del
Consejo se llevardn a un libro de actas, que serén
firmadas por el Presidente y Secretario.

Las actas del Consejo serdn aprobadas al final de

9

4J5307915



la sesidén, o en otra posterior..

El Consejo se reunird siempre que lo acuerde su
Presidente, bien a iniciativa propia o cuando lo
soliciten dos de sus miembros. La convocatoria se
cursard, al menos con quince dias de antelacidén a la
fecha de 1la reunién, mediante carta o telegrama
dirigidos a todos y cada uno de sus componentes,
quedando de ello la debida constancia en el acta. No
serd necesaria la previa convocatoria cuando estando
reunidos todos los consejeros, decidieren por
unanimidad su celebracién.

Si la Junta General no hubiese nombrado los
cargos dentro del Consejo, éste designard a un
Presidente y a un Secretario y demds cargos que tenga
por conveniente.

Las certificaciones de las actas y acuerdos del
Consejo serdn expedidas por el Secretario o
Vicesecretario del mismo, en su caso, con el Visto
Bueno de su Presidente o Vicepresidente.

La formalizacidén de los mismos y su elevacidn a
escritura piblica corresponderd a cualquiera de los
miembros del Consejo, asi como al Secretario o
Vicesecretario del mismo, aunque no sean consejeros,
con cargos vigentes e inscritos en el Registro
Mercantil.

TITULO IV.- EJERCICIO SOCIAL

Articulo 23°.- El ejercicio social termina el 31
de Diciembre de cada afio. El Organo de Administracidn
estd obligado a formar en el plazo midximo de tres
meses, contados a partir del cierre del ejercicio
social, las cuentas anuales, el informe de gestién y
la propuesta de aplicacién del resultado. La cuentas
anuales comprenderdn el balance, la cuenta de pérdidas
Y ganancias y la memoria. Estos documentos, que forman
una unidad, deberdn ser redactados con claridad y
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados de las sociedad, de
acuerdo con lo establecido en la ley y en el Cédigo de
comercio, y deberdn estar firmadas por todos los
administradores.

Durante el plazo que medie entre la convocatoria
y la celebracién de la Junta, los socios podréan
ejercitar el derecho que les concede el articulo 86 de
la Ley. En la convocatoria se mencionard expresamente
este derecho.

Articulo 24°.- Los socios tendrdn derecho a los
beneficios repartibles en proporcidén a sus respectivas
participaciones sociales. En la misma proporcidn

10
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e su | responderén de las pérdidas.
» lo Articulo 25°.- De los beneficios obtenidos en
2 se cada ejercicio, una vez cubierta, en su caso, la
a la dotacién para reserva legal y demas atenciones
rama legalmente establecidas, se detraerd para fondo de
1tes, reserva voluntaria el porcentaje que determine la
1. No Junta General. . B
-ando TITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION
por Articulo 26°.- La sociedad se disolverda por los
causas legalmente previstas. La Junta general podra
los designar a los liquidadores al acordar la disolucién.
2 un DISPOSICION FINAL.
tenga 1.- Toda controversia o conflicto de naturaleza
societaria, entre la sociedad y los socios, entre los
s del organos de administracion de la sociedad, cualquiera
o o que sea su configuracion estatutaria y los socios, o
Visto entre cualquiera de los anteriores, se resolvera
definitivamente mediante arbitraje de derecho por uno
ién a o mas arbitros, en el marco de la Corte Espafiola de
e los Arbitraje del Consejo Superior de Camaras de Comercio,
-io o Industria y Navegacion de Espafia, de conformidad con
‘eros, su Reglamento y Estatuto, a la que se encomienda la
jistro administracion del arbitraje y 1la designacion del
arbitro o del tribunal- arbitral.

2.- Todas las impugnaciones de acuerdos sociales o
el 31 decisiones adoptadas en una misma Junta o en un mismo
racién Consejo de Administracion y basadas en causas de
y tres nulidad o de anulabilidad, se substanciaran Yy
rcicio decidiran en un mismo procedimiento arbitral.
tién y 3.- La Corte Espafiola de Arbitraje no nombrara arbitro
uentas o arbitros en su caso, en 1los procedimientos
rdidas arbitrales de impugnacion de acuerdos o decisiones
forman hasta transcurridos cuarenta dias desde la fecha de
idad y adopcion del acuerdo o decision impugnada, y su fueren
uacién inscribibles desde la fecha de su publicacion en el
ad, de boletin oficial del Registro Mercantil. .
ligo de 4.- En los procedimientos de impugnacion de acuerdos
>s los sociales la propia Corte Espafiola de Arbitraje fijara

el numero de arbitros y designara y nombrara a todos
ratoria ellos.

podrén 5.- Los socios por si, y por la sociedad que
> 86 de constituyen, hacen constar como futuras partes, su
samente compromiso de cumplir el laudo que se dicte.

> a los

activas

porcidn C@
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